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Desde la ESCUELA NACIONAL DE EQUITACION
(ENE), centro docente oficial autorizado para las
ensefanzas deportivas de régimen especial en
Hipica, reconocido mediante Resolucion de 25 de
noviembre de 2020 (publicado en el Boletin Oficial
de la Junta de Castilla y Ledn, el miércoles 9 de
diciembre de 2020), por la Consejeria de Educacion
de la Junta de Castilla y Ledn, y mediante Orden
1560/2021 de 1 de junio de la Consejeria de Educa-
cién de la Comunidad de Madrid; ponemos en
marcha distintos itinerarios formativos en materia
de Equitacion pasando a integrar la totalidad de la
oferta formativa que se estructuray a la que damos
forma dentro de las competencias de la ENE, como
entidad que aglutina las formaciones hipicas, ya
sean desde el ambito universitario, mediante
titulos con equivalencia en créditos ECTS y validez
en toda Europa, o desde la formacién profesional,
con las titulaciones que expiden las Consejerias de
Educacién de las Comunidades Auténomas.

Presentamos la programacion, de convocatorias
anuales ordinarias, para la obtencion del TITULO de
MONITOR DE EQUITACION, dirigido a formar
profesionales titulados competentes en todo lo
necesario para realizar y ejercer una labor docente
y profesional en materia de Equitacién, ajustada a
las competencias profesionales adquiridas, tanto a
nivel teérico como practico, conforme al itinerario
formativo disefiado en Hipica, que iniciamos con la
titulacion de Auxiliar en Equitacion, el titulo que
nos ocupa (Monitor de Equitacién), el Experto
Universitario en Equitacién, un nivel superior obte-
nido con el Especialista Universitario en Equitacion,
y las maximas competencias adquiridas a través del
Master en Equitacién en sus dos especialidades
(Alto Rendimiento y Gestion).

Del mismo modo, la formacién del Monitor de
Equitacion, pretende la adquisicion de las técnicas
y conocimientos necesarios para adquirir una
cualificacion profesional en las diferentes discipli-
nas hipicas existentes (obteniendo la solvencia
técnica ‘necesaria correspondiente a un nivel de
Galope 5 y la certificacion conforme al Catélogo
Nacional de Niveles de Competencia en Equita-
cioén, de un'nivel “Intermedio”) y serreferente en la

practica hipica, ya sea como actividad deportiva,
agricola e industrial, de turismo ecuestre, educati-
va, de ocio y tiempo libre.

La titulacion universitaria con reconocimiento a
nivel europeo, tal y como establece el Espacio
Europeo de Educacién Superior (EEES) y confor-
me a los criterios del Marco Europeo de Cualifica-
ciones (EQF), estd adaptada al marco europeo de
las cualificaciones profesionales al objeto de
homogenizar las enseianzas en el ambito del
ocio, el tiempo libre, el turismo activo, la aventura
y la practica deportiva, y viene a cubrir un impor-
tante necesidad de profesionales especificos al mas
alto nivel en materia de Equitacion y actividades
hipicas, que hemos abordado desde los estudios de
Catedra Universitaria, en concreto desde el Campus
en Equitacion de la Universidad Rey Juan Carlos,
donde se desarrolla una importante labor de
estudio e investigacion en la materia.

Con motivo de las nuevas demandas y la exigencia
de una mayor competencia dentro del sector de la
Equitacién, que nos ha llevado a impulsar desde el
CAMPUS EN EQUITACION de los estudios de CATE-
DRA EDUKA, un plan estratégico nacional para una
mayor profesionalizacion del sector, equiparando-
nos a paises de nuestro entorno y aumentando
nuestros marchamos de calidad, para significar
que estamos ante una verdadera actividad indus-
trial de primer orden; proponemos la creacién de
itinerarios formativos en distintas materias relacio-
nadas con el sector, al objeto de dotar de una
mayor cualificacion profesional y que el alumno
obtenga una serie de competencias, que garanti-
cen una buena praxis en la puesta en practica de
aquellas actividades que exigen un mayor grado
de conocimiento, y en el desarrollo de los oficios
hipicos, hasta ahora sin un reconocimiento expre-
so por parte de la administracién, y sin el amparo
de un colectivo profesional, que sirva como garan-
tia juridica para el desarrollo de sus funciones, al
corresponder .la cualificaciéon personal con un
seguro de responsabilidad civil profesional, donde
las competencias del profesional y las coberturas,
estén perfectamente definidas.
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Surge asi el titulo propio universitario de MONI-
TOR DE EQUITACION al amparo de la Ley Organi-
ca de Universidades (Ley 6/2001 y Ley 4/2007), que
concede capacidad para la expedicion de titulos
propios, de formacién continua, de postgrado y de
extensioén universitaria, con su correspondencia en
créditos ECTS; de un marcado caracter funcional y
dotando al alumno de una cualificacion profesio-
nal especifica.

El programa formativo esta coordinado y avalado
por el Claustro de Formadores de la ESCUELA
NACIONAL DE EQUITACION (ENE), y cuenta con el
reconocimiento profesional, actuando como
o6rgano colegiado, que otorga la Asociacion Espa-
fola de Profesionales de la Equitacion (ASEPE).

La reciente Directiva de la UE 2018/958 del Parla-
mento Europeo y del Consejo, que ya habla de las
regulaciones profesionales, refiriéndose a la
proporcionalidad en la formacion para el desem-
pefo y desarrollo de una labor profesional; viene a
refrendar este caracter funcional y practico de los
titulos, dentro de un marco comun para reservar el
acceso a una determinada profesién o actividad, a
los poseedores de una cualificacion profesional.

Ese marco comun a nivel europeo, ya lo establece
para la educacién superior, el Espacio Europeo de
la Educacion Superior (EEES), que tiene mediante
un sistema de créditos homologables todas las
ensefanzas universitarias, a las que se les hace
corresponder créditos ECTS (European Credit
Transfer System).

Volviendo a la Directiva de la UE 2018/ 958, se insta
a los Estados miembros consideren de cara a las
regulaciones.en el ejercicio de las competencias

profesionales, tengan en cuenta: la relacién entre
el alcance de las actividades profesionales que
abarca una profesion y la cualificacién profesional
exigida, la complejidad de las tareas, en particular,
con respecto al nivel, naturaleza y duracion de la
formacion o experiencia exigidas; y la existencia
de diferentes itinerarios formativos para obtener
una determinada cualificacion profesional; tal y
como defiende para el sector ecuestre la Asocia-
cién Espanola de Profesionales de la Equitacion
(ASEPE), ejerciendo las funciones del 6rgano
colegiado, con el reconocimiento expreso de los
oficios hipicos.

En esta misma linea, normativas nacionales como
la Ley andaluza del Deporte, ya incorporan la
formacién universitaria para ejercer con total
garantia las distintas profesiones del deporte, que
tiempo atras otros textos normativos ya recono-
cian, como por ejemplo la figura del Experto, en la
Ley 11/2002 de Castilla y Ledn, o el reciente VIl
Convenio colectivo de ensefianza no reglada,
donde en su articulo 11, de las clasificaciones profe-
sionales, queda reconocida la figura del Monitor,
dentro del grupo lll relativo al personal de servi-
cios.

Estos titulos universitarios de postgrado presentan
un plan de estudios con una agil estructura modu-
lar, pretenden profesionalizar el sector, respetan y
aglutinan los programas hasta ahora existentes y
mejoran argumentos, adaptandolos a las nuevas
necesidades del mercado y en consonancia con las
demandas y exigencias que ‘estos profesionales
deben cumplir, garantizando la seguridad propia y
de terceros.



OBJETIVOS DEL TITULO

Certificar la solvencia del alumno con la acredita-
cion del Curso Universitario de MONITOR DE
EQUITACION, adquiriendo competencias medias
en materia de Equitacién (certificacion de nivel
“Intermedio” conforme al Catdlogo Nacional de
Niveles de Competencia en Equitacion), para la
formacién de profesionales que contindan de este
modo su itinerario formativo en el sector, desem-
penando labores integrales como Monitor de Equi-
tacién y con un nivel intermedio de acuerdo a su
cualificacién y al desarrollo de competencias profe-
sionales.

Del mismo modo, la formacién del Monitor en Equi-
tacion, pretende la adquisicién de las técnicas y
conocimientos necesarios para llegar a participar
en competiciones sociales en las diferentes discipli-
nas hipicas existentes (obteniendo la solvencia
técnica necesaria correspondiente a un nivel de
Galope 5), profundizar y desarrollarse en el sector
de la Equitacién, ya sea como actividad agricola,
industrial, la propia de la practica deportiva, en el
desarrollo de actividades educativas, de turismo
ecuestre, ocio y tiempo libre.

El modelo pretende desarrollar las competencias
profesionales asignadas al Auxiliar de Equitacion,
mas impartir clases de iniciacién hasta un nivel de
Galope 4, preparar competiciones sociales, organi-
zar eventos de iniciacion, ejercer como monitor
para el desarrollo de actividades de Equitacion de
iniciacion, entrenar jinetes y caballos para un nivel

de iniciacién a la competicién en condiciones de
seguridad, planificar entrenamientos en las distin-
tas disciplinas hipicas, dominar las técnicas especifi-
cas de la Equitacion con nivel suficiente, adaptar y
concretar programas especificos de iniciacion y
perfeccionamiento técnico tactico, disefar recorri-
dos y circuitos para la practica de las distintas disci-
plinas hipicas.

Como competencia general sefialamos el ejercicio
como Monitor de Equitacion en las disciplinas
hipicas de Doma, Salto y Concurso Completo, asi
como en Resistencia, Orientacion y Turismo Ecues-
tre, del mismo modo aprender a montar hasta un
nivel de galope promocién en las distintas discipli-
nas olimpicas, dirigir y dinamizar el entrenamiento
basico y el perfeccionamiento técnico de jinetes y
caballos, organizar, acompafar y tutelar a los
deportistas, asi como organizar eventos hipicos con
un nivel de iniciaciéon deportiva.

Por otro lado la acreditacion como Monitor de Equi-
tacion, pretende servir documentalmente como
garantia juridica a la hora de realizar actividades
propias de Equitacién, pudiendo certificar el cono-
cimiento y solvencia técnica media en la materia,
sin que la falta de pericia profesional suponga a
nivel juridico, caer en negligencia, conforme a la
doctrina de la asuncion del riesgo, aplicada por
jueces y tribunales, independientemente de las
exigencias administrativas de las corporaciones
locales y autonémicas.




CONTENIDOS TEORICO/PRACTICOS DEL TiTULO

La estructura de la titulacion de MONITOR DE
EQUITACION se compone de un Bloque Troncal
presencial tedrico-practico con 150 horas (no
convalidables y obligatorias). Un Bloque Troncal
Online con 75 horas (convalidables con titulaciones
universitarias de contenidos analogos) desarrolla-
das desde la plataforma de formacién y recursos TIC
EDUKA, y con un tiempo maximo de 60 dias para
resolver las tareas, una vez finalizada la parte troncal
presencial; y una vez certificado el apto en la parte
tedrica de la titulacion, el alumno tiene tres meses
para iniciar el Bloque de Practicas (150h. obligato-
rias no convalidables) y otros cinco meses para
finalizarlas, pudiendo certificar horas parcialmente.

El plan de estudios de la titulacién de MONITOR DE
EQUITACION (15 créditos ECTS) y su carga horaria
(375 horas), se distribuyen de la siguiente manera:

BLOQUE TRONCAL TEORICO PRACTICO (225
horas =9 créditos ECTS)

BT1. CUIDADOS BASICOS DEL CABALLO. Necesi-
dades y cuidaos basicos del caballo. Protocolos de
aseo y revision. Condicion fisica del caballo. Intro-
duccion al manejo de cuadra y gestién de situacio-
nes especiales. Protocolos en caso de accidente.

BT2. ENTORNO HiPICO: MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES Y MATERIALES. Sistemas de
tenencia y estabulacion. Areas de trabajo y otros
espacios en el centro, descripciéon y mantenimiento.
El equipo del caballo montado, en reposo y pie a
tierra, descripcion y mantenimiento. El equipo del
jinete, descripcion y mantenimiento. Herramientas
de trabajo. Pautas de limpieza y mantenimiento del
entorno hipico.

BT3. ENTRENAMIENTO HiPICO. Guia, metodologia
y adquisicion de habilidades. Practica hipica en
Doma, Salto y Cross. Estructura de la sesion de
trabajo.

BT4. INTRODUCCION A LA PEDAGOGIA Y DIDAC-
TICA DE LA EQUITACION. Pedagogia y didactica.

Desarrollo de las habilidades motrices. Ensefianza
de la Equitacion. Planificacién de la accién educativa
I. Técnicas efectivas de ensehanza: estrategias de
comunicacion y motivacion.

BT5. ANIMACION Y APRENDIZAJE. DINAMICAS Y
RECURSOS. Ejercicios, actividades y dinamicas
lddicas a caballo. Aprovechamiento del entorno y
los recursos del caballo para la realizacion de activi-
dades tanto a caballo como pie a tierra. Formacion
de grupos de aprendizaje cooperativo e inclusion
educativa. Resolucion de conflictos. Transmision de
valores propios del trabajo con animales y del
cuidado del medio ambiente de manera ludica.

BT6. ANATOMIA, FISIOLOGIA Y ETOLOGIA I
Anatomia I: El sistema musculo esquelético, la
cabeza del caballo, la boca, el dorso, las extremida-
des, el pie. Fisiologia I: el aparato digestivo, introduc-
cion al funcionamiento del aparato respiratorio y
cardiovascular. Etologia I: Taxonomia, evolucion y
habitat, el caballo feral, comunicaciéon y 6rganos
sensoriales, buenas practicas en la comunicacién
con caballos, introduccion a las capacidades cogni-
tivas del caballo: memoria, percepcién, comunica-
cion...

BT7. DISCIPLINAS ECUESTRES. Introduccion a la
Doma. Introduccién al Salto. Introduccion al Concur-
so Completo. Introducciéon a la Doma Vaquera.
Introduccién al RAID, otras disciplinas y modalida-
des ecuestres.

BT8. TURISMO ECUESTRE. Tipologia de rutas.
Técnicas de monta en el campo. Técnicas de orien-
tacion. Pautas de conducta y seguridad en ruta.
Conduccion de grupos ecuestres. Botiquin, resolu-
cion de problemas y permisos necesarios para
realizar salidas al campo.

BT9. EVALUACION Y PREVENCION DE RIESGOS |.
SEGURIDAD DESDE LA DOCENCIA I. Niveles de
riesgo. Identificacion de focos de peligro. Dafo
medio tipo. Disefio y aplicacién de medidas preven-
tivas. Planes y Protocolos de evacuacion.



CONTENIDOS TEORICO/PRACTICOS DEL TiTULO

BT10. LEGISLACION SECTORIAL Y OTRAS NORMA-
TIVAS APLICABLES. Responsabilidad administrativa
vs. Responsabilidad Juridica (civil y penal).

BT11. PRIMEROS AUXILIOS Y SOPORTE VITAL
BASICO. Diferencia entre Emergencia y Urgencia.
Actuacion en caso de Emergencia (conducta PAS,
posicion lateral de seguridad, RCP). Tipos de Urgen-
cias mas comunes y protocolo de actuacion en el
caso de que se produzcan (Obstruccion via aérea,
traumatismos, quemaduras, heridas y hemorragias).

BLOQUE DE PRACTICAS (150 horas = 6 créditos
ECTS)

El BLOQUE DE PRACTICAS es de libre eleccién y a
criterio del alumno, en cuanto a las entidades y
centros hipicos propuestos para la realizacion de las
mismas. Los centros seleccionados por el alumno
para la realizacion del bloque de practicas, deben
firmar convenio de practicas (si no son centros
acreditados para las ensefianzas hipicas universita-
rias) que permitan su seguimiento, y facilitar las
actuaciones del Servicio de Inspeccién EDUKA y de
la ESCUELA NACIONAL DE EQUITACION.

El contenido de las practicas necesariamente ha de
cumplir con una estructura de minimos conforme a
los siguientes criterios:

- Impartir clases deiniciacién a la Equitacién SIEM-
PRE bajo la supervision como minimo de un
Experto Universitario en Equitacion o en su
defecto con una certificacion profesional

minima de nivel “Avanzado” conforme al Catalo-
go Nacional de Niveles de Competencia en
Equitacion, sin que existan minimos ni maximos
en referencia al nUmero de alumnos que reciben
las ensefianzas.

Presentar por escrito y realizar dos actividades
para la promocion de la Equitacion de base (Ej.
Jornada de puertas abiertas, fiesta del club,
bautismo hipico, etc.).

Conocer y poner en practica el sistema de
evaluacion por niveles del Catalogo Nacional de
Niveles de Competencia en Equitacion.

Conocer y poner en practica el sistema francés
de ensefanza a través de las competencias de
los Galopes (del 1 al 5).

Mantenimiento, cuidados y alimentacién del
caballo: planes de alimentacion de tres de los
caballos de la hipica.

Mantenimiento del equipo y de las instalaciones.

Presentar por escrito y realizar una ruta con
ninos, bajo la supervision como minimo de un
Experto Universitario en Equitacion, o en su
defecto con una certificacion profesional
minima de nivel “Avanzado” conforme al Catdlo-
go Nacional de Niveles de Competencia en Equi-
tacion.

Colaborar en la organizacion y realizacion de
rutas, concursos, asistencia a concursos en otras
hipicas y en todos los eventos realizados, o a los
que acudan alumnos del centro en practicas.



CONTENIDO PRACTICO DEL TITULO

Para el desarrollo del BLOQUE DE PRACTICAS (150
horas), el alumno dispone de tres meses para
iniciarlas, desde el momento que recibe el APTO

en la parte tedrico / practica del curso (225 horas).

Las practicas pueden desarrollarse en cualquier
Centro Hipico que el alumno seleccione en
funcién de sus intereses; siempre y cuando exista
y se mantenga en vigor, convenio de colabora-
cién con la Unidad de Titulos propios de la CATE-
DRA EDUKA, y de la ESCUELA NACIONAL DE
EQUITACION, vinculada al CAMPUS EN EQUITA-
CION.

EDUKA facilitara entidades para la realizacion de
las practicas, en los casos en los que asi sea reque-
rido por el alumno; y con las que se mantenga
convenio formativo en vigor.

Para iniciar las practicas, se solicitaran conforme a
formato oficial facilitado al alumno (PROYECTO
DE PRACTICAS), que ha de ser presentado con un
minimo diez dias de antelacién, y ha de ser apro-
bado por la Comision Académica.

Previamente al inicio del Bloque de Practicas, el
alumno deberd reflejar en el proyecto de practi-
cas, una presentacién de la estructura sobre la
que articulard su formacién practica, y poner de
relieve los objetivos que quiere alcanzar y cémo
pretende conseguirlos.

Las practicas estaran supervisadas por un
FORMADOR acreditado ante el Claustro de
Formadores del Campus en Equitacién de la
CATEDRA DE ESTUDIOS EDUKA, y facilitado por el
centro EDUKA (Master o Especialista en Equita-
cion y en su defecto Experto Universitario en
Equitacion o con certificacion “Alto” conforme al
Catalogo Nacional de Niveles de Competencia en
Equitacion).

Una vez que el alumno obtiene el visto bueno
para el inicio de sus practicas, tiene un maximo
de cinco meses para llevarlas a cabo y completar
asi las 150 horas de la fase de practicas (pudiendo
realizarlas sin una necesaria solucion de continui-
dad y en una o varias entidades).




UTILIZACION DE HERRAMIENTAS DE INTERACCION VIRTUAL

El acceso a la plataforma TIC EDUKA de formacion
continua con contenidos y recursos (http:/www.-
formacioneduka.com/plataforma_admin/platafor-
ma_alumnos/index.php), es permanente y no esta
sujeta a la finalizacién de los estudios por parte del
alumno, para facilitar asi permanentemente al
profesional, recursos, modificaciones y mejoras en
los temarios, y el acceso a la pestafia de RECURSOS
ADICIONALES, donde se crearan foros de debate,
se facilitaran contenidos relacionados, publicacio-
nes, bibliografia, videos, guias de recursos didacti-
cos, dinamicas y actividades, etc.

El alumno dispone del correo electrénico del
formador o formadores que participaron en la
parte presencial, para la consulta de dudas, aclara-
ciones y cualquier otra necesidad que pudiera
tener.

De igual modo, tanto por mail como por teléfono,
el alumno puede realizar peticiones a la CONSUL-
TORIA, desde donde se le facilitaran herramientas y
sistemas para la mejora del trabajo, asesoramiento
en la materia (en este caso Equitaciéon y Deportes
Hipicos), quia para un desarrollo profesional y
facilitar asi la insercién laboral en el sector.

Dentro de la utilizacion de herramientas de interac-
Cién virtual, y para el desarrollo de las partes on-li-
ne; enumeramos las posibilidades desarrolladas
desde la plataforma de contenidos y recursos TIC
EDUKA:

1. Apertura de contenidos del BLOQUE TRONCAL

presencial y online, desde el momento en el que
el alumno se matricula, y abrimos expediente
académico.

. Apertura de las TAREAS DEL BLOQUE TRONCAL

(en el caso de ser preceptivas) y TAREAS ON-LI-
NE, para su realizacién, una vez finalizada la
parte troncal presencial de la titulacién.

. Una vez que el alumno ha recibido el apto en la

parte tedrico practica del titulo de Monitor de
Equitacion, abrimos los contenidos para el desa-
rrollo del BLOQUE DE PRACTICAS (pestafia de
documentacion previa y proyecto de practicas,
pestana de recursos y contenidos para llevar a
cabo cada una de las competencias exigibles y
para un correcto desarrollo de la fase practica).

. Una vez finalizados los moédulos practicos, aper-

tura del area de RECURSOS ADICIONALES,
donde el alumno puede completar y ampliar su
formacién con nuevos contenidos, recursos y
publicaciones (también disponibles en el Servi-
cio de Publicaciones de la Catedra de Estudios
Eduka de las universidades intervinientes, y en
los Campus Eduka que abordan contenidos en
la materia).

. Se procede al seguimiento y emisidon de infor-

mes, para aquellos alumnos que necesiten
justificar el desarrollo de contenidos pendientes
0 que no superaron con suficiente solvencia (ya
sea la prueba escrita objetiva —examen test-, o
cualquiera de los items practicos del Catalogo
de Competencias en Equitaciéon, que debe
evaluar cada formador durante el desarrollo del
curso, y que forman parte de la evaluacién conti-
nua del Bloque Troncal presencial).




REQUISITOS DE ACCESO

Conforme reglamento de titulos propios de las
universidades intervinientes en los estudios de
Catedra Eduka, donde se recogen los requisitos de
acceso a los programas de formacion continua, y
por tanto para obtener el titulo de MONITOR DE
EQUITACION, sera necesario que el alumno cumpla
alguna de las siguientes situaciones:

A Ser mayor de 15 anos (o cumplir 16 en el afo
académico en el que cursa la titulacion) y estar
en posesion del titulo inmediatamente inferior
(AUXILIAR 1) que da acceso a cursar los estudios
de Monitor.

B Acreditar un nivel de conocimientos en Hipica de
nivel “Basico”, conforme al Catalogo Nacional de
Niveles de Competencia en Equitacién, o en su
defecto haber obtenido el certificado de Galope
4, conforme al modelo francés de Galopes.

C Excepcionalmente, mediante la acreditacion de
una notable experiencia profesional, no inferior
a 3 anos, en el campo de actividades propias del
curso, mediante certificado original de la
empresa o documento oficial de vida laboral.
Serd la Direccién Académica la que estime si
dicha experiencia es adecuada para permitir el
acceso, y en este caso se solicitara autorizacion
al Rector Magfco. de la Universidad, que resolve-
rd en cada caso.

Sin perjuicio de verse cumplidos cualquiera de los
dos requisitos de acceso anteriores (A, Bo C), y en
los casos en los que sea necesario asegurar un nivel
minimo de competencias, el alumno debera supe-
rar una prueba de nivel especifica en materia de
Equitacion.

La prueba de nivel tiene por objetivo que el
aspirante acredite que posee las aptitudes vy
domina las destrezas minimas exigibles especificas
en la Equitacién, necesarias para seguir con apro-
vechamiento el programa de formacién de Moni-
tor de Equitacion.

No obstante la prueba de nivel, adaptada a los
grupos y centros hipicos, puede obviarse como
requisito para aquellos alumnos que acrediten
documentalmente experiencia minima en la mate-
ria y unas competencias ya adquiridas. En cada
caso, resolvera la Direccion Académica que defien-
de el titulo propio.

Los alumnos provenientes del titulo inferior univer-
sitario (Auxiliar Il en Equitacion) y conforme al itine-
rario formativo en Equitacion, tienen garantizado
el acceso al nivel superior (Monitor de Equitacion),
sin necesidad de realizar prueba alguna.




PROGRAMACION DEL CURSO

Convocatorias anuales ordinarias en los que la
programacion de los dias de la parte presencial
de la titulacion se realizara en fines de semana 'y
horarios que interfieran lo menos posible en la
actividad normal lectiva y/o profesional de los
alumnos hasta completar las 150 horas presencia-
les. Generalmente (con excepciones y a peticion
de los alumnos, previa comunicaciéon por parte
del Centro Hipico) la parte tedrico-practica se
llevard a cabo con horarios intensivos (de 9.00h. a
14.00h. y de 16.00h. a 21.00h.); para un total de
150 horas presenciales tedrico practicas.

De las 150 horas presenciales se admite un 20%
de faltas, que seran compensadas con trabajos en
la materia afectada por la ausencia del alumno, o

se desarrollaran en modo on-line.

Las 150 horas del bloque de practicas son obliga-
torias (no permitiendo faltas de asistencia), y
corresponde al alumnoy a los responsables de las
practicas, advertir de cualquier anomalia o
incumplimiento, a la Secretaria de la Unidad de
Formacién, asi como a la UNIDAD DE INSPECCION
EDUKA / ESCUELA NACIONAL DE EQUITACION.

El alumno recibird con un minimo de diez dias de
antelacion, circulares informativas especificando
el programa y contenidos a desarrollar, los forma-
dores de cada bloque de contenidos; asi como
lugares de realizacion, propuestas de transporte,
alojamiento, manutencién, horarios y recomen-
daciones.




CRITERIOS DE EVALUACION

A. Realizar una evaluacién continua de los aspectos convocatoria (penalizacién tasas del 10% del

practicos y tedricos del Bloque Troncal presen-
cial (promedio nota A), conforme a los items
definidos en el Catdlogo Nacional de Niveles de
Competencia en Equitacion.

En caso de que el alumno no supere cualquiera de
los items definidos en el Catélogo, tendra derecho
a examinarse de la o las competencias no supera-
das al finalizar el Bloque Troncal tedrico practico
presencial.

Si persiste alguna competencia no superada, el
alumno podra examinarse de la misma al finalizar
su periodo de practicas o hacerlo en la siguiente
convocatoria (en ambos casos con penalizacion
de tasas del 10% del importe de la matricula).

Para acreditar el apto en el Bloque Troncal presen-
cial tedrico practico del curso, el alumno debe
superar un examen tipo test con veinte preguntas
(con cuatro opciones de respuesta por pregunta).

El test como prueba objetiva de referencia (ejecu-
tado por la Unidad de Inspeccion), ha de ser supe-
rado con una puntuacién de 5 (nota B) para que
promedie con el resto de pruebas de evaluacién
continua y/o ejercicios tedricos del Bloque Troncal
tedrico practico, obteniendo asi una Unica nota en
el Bloque Troncal presencial (nota 1).

En el caso de que el test no sea superado, y confor-
me inscripcion administrativa, el alumno repetira
la prueba en otra convocatoria, o en su defecto
realizara un trabajo adicional que determine la
Comisién Académica (con una penalizacion de
tasas del 10% del importe de la matricula).

Realizar pruebas tedricas y/o trabajos especificos
en formato escrito, con un breve desarrollo,
abordando los contenidos de cada uno de los
maodulos del Bloque Troncal Online (de un total de
once modulos). Las distintas pruebas promedian
la nota de forma conjunta, de modo que el
alumno debe obtener una uUnica puntuacion
minima de 5 (promedio nota C).

Siguiendo el criterio del equipo docente, una
prueba o ejercicio se puede repetir las veces que
sea necesario, 'y dentro de una misma convocato-
ria, y en el caso de que.el alumno sea declarado no
apto, tendra la opcion de. recuperar la tarea no
superada (conservando las notas parciales obteni-
das en primera convocatoria), en la siguiente

importe de matricula). Las 75 horas de formacion a
distancia, que el alumno realizara desde la plata-
forma de formacion TIC EDUKA, exigen la realiza-
cion de un trabajo por cada uno de los bloques de
contenidos. Las areas del Bloque Troncal On-line
(nota 2), pueden ser convalidadas con cursos o
titulaciones universitarias de contenidos analogos.

La no superacién de un trabajo en los médulos de
formacion on-line, conlleva repetirlo las veces que
sea necesario, hasta que el alumno sea declarado
apto. Deben superarse el total de bloques de
contenidos on-line, en los plazos establecidos en
la inscripciéon administrativa (30 dias desde el apto
en la prueba objetiva test al finalizar la parte
presencial del curso, o 60 dias desde el inicio del
Bloque Troncal presencial tedrico practico; toman-
do como referencia el plazo mas favorable para el
alumno).

. La superacion de la fase practica (150 horas), se

certificara con un informe positivo del formador
(acreditado y perteneciente al Claustro de Forma-
dores de la ENE, o por un Master, Especialista o
Experto Universitario en Equitacion, o en su defec-
to, por un profesional colegiado en ASEPE, con
una certificacion profesional minima de nivel
“Intermedio” conforme al Catédlogo Nacional de
Niveles de Competencia en Equitacién) que
gjercio la labor tutorial, de seguimiento y control,
de la fase practica del alumno (promedio nota D).

La no superacion de la fase practica conlleva repe-
tirlaintegramente (con abono de tasas del 10% del
importe de la matricula), pudiendo convalidar las
partes practicas superadas y con un informe
positivo del tutor de practicas.

La evaluacion de la fase practica se completa con
la valoracion de la MEMORIA DE PRACTICAS (nota
E), que ha de ser presentada en un plazo inferior a
dos meses (junto con el informe final de su tutor),
desde que el alumno finalizé su periodo de practi-
cas, obteniendo asi una Unica nota en el Bloque de
Practicas (nota 3).

La evaluacion final, y por tanto la nota ultima y
definitiva obtenida por el alumno (nota F final), es
la resultante de la media entre la nota 1 (prome-
dios nota A + nota B), la nota 2 (promedios nota C)
y la nota 3 (promedios nota D + nota E).



PRECIOS Y MATRICULA

Para reservar y asegurar plaza, es necesario la
preinscripcion del alumno (conforme modelo
facilitado) y el ingreso de 600€ en concepto de
reserva.

Con diez dias de antelacién, se formalizaran las
matriculas (conforme modelo facilitado), y se
procedera al pago de las tasas restantes (1.100€).
El pago puede hacerse efectivo al contado o
fraccionado, mediante acuerdo de financiacion.

Las tasas de matricula no incluyen la emision del
titulo (10% del importe de matricula), los despla-
zamientos, alojamientos y manutencion de los
alumnos, siempre y cuando el curso, exija su
realizacion en espacios especificos y determi-
nantes para el desarrollo del temario.

Politica de cancelacién (obligatoriamente comu-
nicada por escrito a la Asesoria Juridica de la
entidad asesoriajuridica@proyectoeduka.com) y
reembolso con devolucién integra de los impor-
tes abonados, salvo treinta dias antes del inicio
del curso, donde no hay devoluciones, excepto
por enfermedad grave o accidente (debidamen-
te justificado con informe médico). El alumno
acepta los cambios motivados por condiciones
meteoroldgicas adversas o de fuerza mayor, con
modificaciones en fechas o lugares en los que se
desarrollan los procesos formativos.
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